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SANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE — OLV
dott. Renzo Valentini

VALIDAZIONE RELAZIONE SULLA PRESTAZIONE ANNO 2018

PREMESSA

PREMESSO che ['Amministrazione Comunale di Morsano al Tagliamento con
deliberazione della Giunta Comunale n. 90 del 14.10.2019 in ottemperanza a quanto
previsto dall'art. 6 della L.R. n. 16/2010, come sostituito dalla L.R. 18/2016, ha preso atto
della nomina del sottoscritto dott. Renzo Valentini quale Organismo Indipendente di
Valutazione;

VISTA la deliberazione giuntale n. 41 del 11.04.2018, con la quale veniva approvato
il Piano delle Risorse e Obiettivi — Piano della Performance per 'anno 2018 prewsto
daliart.6 comma 2 lett. a) della L.R. 16/2010;

VISTA |a propria relazione in data 20.12.2019, a seguito del monitoraggio effettuato
sul funzionamento complessivo del sistema della valutazione e della trasparenza;

VISTA la proposta di Relazione sulla Performance, come trasmessa al sottoscritto,
con dettaglio degli obiettivi assegnati e dei risultati conseguiti, redatta ai sensi dallart.6
comma 2 lett. b) della L.R. 16/2010, approvata con deliberazione giuntale n. 123 del
23.12.2019;

VISTA la nota del 23.12.2019, con la quale I'Amministrazione ha provveduto alla
trasmissione della medesima all'Organismo Indipendente di Valutazione il quale dovra
provvedere alla sua validazione ai sensi dell'art. 6 comma 5 lett. ¢) della medesima legge
regionale;

RICORDATO che la validazione positiva delle attivita dell'’Amministrazione o dell'Ente
& condizione inderogabile per 'accesso agli strumenti incentivanti;

RICORDATO inoltre che I'Organismo Indipendente di Valutazione garantisce la
correttezza dei processi di misurazione e valutazione nonché dell'utilizzo dei premi
incentivanti, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalita,




proponendo alla giunta o comunque all'organo esecutivo o, per gli enti del servizio
sanitario regionale, al direttore generale, la valutazione annuale dei dirigenti di vertice e
I'attribuzione a essi della retribuzione di risultato, qualora prevista;

RICORDATO altresi che I'Organismo Indipendente di Valutazione & inoltre
responsabile della corretta applicazione del sistema di valutazione e promuove e attesta
l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integritad di cui alle vigenti
disposizioni;

EVIDENZIATO che, come dettagliato nella relazione, '’Amministrazione Comunale di
Morsano al Tagliamento ritiene che complessivamente in tutte le Aree di attivita in cui
erano stati suddivisi gli obiettivi gestionali i-medesimi siano stati conseguiti e laddove tale
conseguimento non sia stato pienamente possibile, il fatto & dipeso da fattori esogeni
all’Amministrazione ed alla struttura;
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Si rimanda alla Relazione sulla Prestazione per le relazioni di dettaglio.



CONCLUSIONI

VISTO il prospetto riepilogativo sopra riportato;

EVIDENZIATO che gli obiettivi strategici (obiettivi di sviluppo) sono stati raggiunti e
laddove tale conseguimento non sia stato pienamente possibile, il fatto & dipeso da fattori
esogeni al’/Amministrazione ed alla struttura;

- Tutto cio premesso, il sottoscritto dott. Renzo Valentini, in qualitd di Organismo
Indipendente di Valutazione. : . '

VALIDA

la Relazione della Performance per l'esercizio 2018; e

PROPONE

la valutazione annuale positiva dei Responsabili di Servizio e I'attribuzione agli stessi della
retribuzione di risultato in maniera coerente ai criteri di cui al sistema di misurazione della
performance adottato dal comune di Morsano al Tagliamento.

L'Organismo Indipendente di Valutazione
Dott. Renzo Valentini




